Cod ECLI: ECLI:RO:JDPL0:2025:010.009126
Dosar nr. 25220/281/2025

ROMANIA
JUDECATORIA PLOIESTI
SECTIA CIVILA
INCHEIEREA CIVILA NR. 9126
Sedinta din camera de consiliu din data de 05.11.2025
Instanta constituita din:
PRESEDINTE : BADESCU BOGDAN-PETRISOR
GREFIER : MITEA CONSTANTIN

Pe rol fiind solutionarea cauzei civile avand ca obiect , reprezentativitate sindicat”
formulatd de petentul Sindicatul National Petrom, C.1.F. 29546940, cu sediul in com. Blejoi, sat
Blejoi. str. Republicii, nr. 35, judet Prahova si cu domiciliul ales la cabinet de avocat Patrichi Dan
Andrei, cu sediul in Ploiesti, str. Gheorghe Doja, nr. 88, store 1, jud. Prahova.

La apelul nominal facut in sedinta din camera de consiliu, instanta constatd lipsa partilor.

S-a facut referatul cauzei de citre grefierul de sedinta, dupd care: invedereaza instantei
obiectul, stadiul dosarului si faptul ¢ actiunea se solutioneaza fara citarea partilor.

In temeiul art. 529 alin. (1) C.proc.civ., verificAndu-si competenta, instanta constata cd este
competentd general, material si teritorial si solutioneze prezenta cauza, conform art. 54 alin. 3 din
Legea 367/2022, fiind judecétoria de la sediul petentului.

In baza art. 258 C.proc.civ. raportat la art. 255 C.proc.civ., instanta incuviinteazi pentru
petent proba cu nscrisurile depuse la dosar.

Nemaifiind cereri formulate sau probe de administrat, in baza art. 244 Cod procedura civild
instanta constatd terminatd cercetarea judecdtoreascd si retine cauza in pronuntare, iar in temeiul
art. 402 teza a II-a Cod procedurd civild, pronuntarea va avea loc astazi, 05.11.2025, prin punerea
solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei instantei.

INSTANTA,

Deliberand asupra cauzei civile de fata, constatd urmitoarele:

Prin cererea inregistrata pe rolul acestei instante sub nr. 25220/281/2025, petentul
Sindicatul National Petrom a solicitat instantei sa constate ca sunt indeplinite conditiile de
reprezentativitate la nivelul urmatoarelor unitati: SC JOHN WOLF OIL EXE S.R.L., SC. CLEVIT
SRL. SC. R&C STAR TEAM COMPANY SRL. SC. MAXX OIL SRL., SC MEGAOIL SRL., SC
NORD PROACTIV SRL., SC. TAMI CONSULTING SRL., SC RUD STATION SRL., SC.
TREND MARKETING SRL., SC. DMV OIL SRL. SC. METIS MD SRL. si SC. FUELMASTER
SRL.

In drept, petentul a invocat prevederile Legii nr. 367/2022.

In dovedire, la dosarul cauzei s-au atasat urmitoare inscrisuri: sentinta civila nr.
13185/13.12.2011 pronuntatd in dosarul nr. 29505/281/2011 privind dobéandirea personalitatii
juridice a sindicatului, Incheierea Finala nr. 2549/12.06.2025 de modificare a statutului pronuntata
de Judecatoria Ploiesti in dosarul nr. 9710/281/2025. declaratia reprezentantului legal al sindicatului
privind numarul de membri de sindicat angajati ai SC JOHN WOLF OIL EXE S.R.L., respectiv, 10
membrii nscrisi in cadrul SINDICATULUI NATIONAL PETROM din totalul de 10 angajati.
adresa SC JOHN WOLF OIL EXE S.R.L. cu nr. total de angajati respectiv 10, declaratia
reprezentantului legal al sindicatului privind numarul de membri de sindicat angajati ai SC. CLEVIT
SRL, respectiv, 37 membrii inscrisi in cadrul SINDICATULUI NATIONAL PETROM din totalul
de 37 angajati, adresa SC. CLEVIT SRL cu nr. total de angajati respectiv 37, declaratia
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reprezentantului legal al sindicatului privind numarul de membri de sindicat angajati ai SC. R&C
STAR TEAM COMPANY SRL, respectiv, 8 membrii inscrisi in cadrul SINDICATULUI
NATIONAL PETROM din totalul de 8 angajati, adresa SC. R&C STAR TEAM COMPANY SRL
cu nr. total de angajati respectiv 8, declaratia reprezentantului legal al sindicatului privind numarul
de membri de sindicat angajati ai SC. MAXX OIL SRL., respectiv, 29 membrii inscrisi in cadrul
SINDICATULUI NATIONAL PETROM din totalul de 29 angajati, adresd SC. MAXX OIL SRL.
cu nr. total de angajati respectiv 29, declaratia reprezentantului legal al sindicatului privind numirul
de membri de sindicat angajati ai SC MEGAOIL SRL., respectiv, 13 membrii inscrisi in cadrul
SINDICATULUI NATIONAL PETROM din totalul de 13 angajati, adresd SC MEGAOIL SRL. cu
nr. total de angajati respectiv 13, declaratia reprezentantului legal al sindicatului privind numirul de
membri de sindicat angajati ai SC NORD PROACTIV SRL., respectiv, 28 membrii inscrisi in
cadrul SINDICATULUI NATIONAL PETROM din totalul de 28 angajati, adresa SC NORD
PROACTIV SRL. cu nr. total de angajati respectiv 28, declaratia reprezentantului legal al
sindicatului privind numarul de membri de sindicat angajati ai SC. TAMI CONSULTING SRL.,
respectiv, 27 membrii inscrisi in cadrul SINDICATULUI NATIONAL PETROM din totalul de 27
angajati, adresa SC. TAMI CONSULTING SRL. cu nr. total de angajati respectiv 27, declaratia
reprezentantului legal al sindicatului privind numérul de membri de sindicat angajati ai SC RUD
STATION SRL., respectiv, 31 membrii inscrisi in cadrul SINDICATULUI NATIONAL PETROM
din totalul de 31 angajati, adresd SC RUD STATION SRL. cu nr. total de angajati respectiv 31,
declaratia reprezentantului legal al sindicatului privind numarul de membri de sindicat angajati ai
SC. TREND MARKETING SRL., respectiv, 22 membrii inscrisi in cadrul SINDICATULUI
NATIONAL PETROM din totalul de 22 angajati. adresd SC. TREND MARKETING SRL.cu nr.
total de angajati respectiv 22, declaratia reprezentantului legal al sindicatului privind numarul de
membri de sindicat angajati ai SC. DMV OIL SRL , respectiv, 14 membrii inscrigi in cadrul
SINDICATULUI NATIONAL PETROM din totalul de 14 angajati, adresa SC. DMV OIL SRL cu
nr. total de angajati respectiv 14, declaratia reprezentantului legal al sindicatului privind numaérul de
membri de sindicat angajafi ai SC. METIS MD SRL., respectiv, 12 membrii inscrisi in cadrul
SINDICATULUI NATIONAL PETROM din totalul de 12 angajati, adresa SC. METIS MD SRL.cu
nr. total de angajati respectiv 12, declaratia reprezentantului legal al sindicatului privind numérul de
membri de sindicat angajati ai SC. FUELMASTER SRL., respectiv, 18 membrii Inscrisi in cadrul
SINDICATULUI NATIONAL PETROM din totalul de 18 angajati, adresa SC. FUELMASTER
SRL. cu nr. total de angajati respectiv 18, adresa ITM nr. 203232/CCCMMRM/29.10.2025 si
imputernicirea avocatiala.
In cauza a fost administratd proba cu inscrisuri.

Analizind actele si lucririle dosarului, instanta retine urmatoarele:

in conformitate cu art. 1 pct. 14 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social,
reprezentativitatea este un atribut al organizatiilor sindicale, care conferd statutul de partener social
abilitat sa isi reprezinte membrii in cadrul dialogului social institutionalizat.

Potrivit art. 54 alin. (1) lit. C din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social: ,.sunt
reprezentative organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmdioarele conditii: (...) la nivel
de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau federajie sindicald,

b) au independentd organizatoricd si patrimoniald;

¢) numdrul de membri ai sindicatului sau. dupd caz. ai sindicatelor componente ale
federatiei sindicale reprezintd cel putin 35% din numdrul total de angajati/lucrdtori aflafi intr-un
raport juridic de muncd sau un raport de serviciu cu unitatea.”

Art. 55 alin. 1 lit. D din acelasi act normativ prevede ca ,.dovada indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate se face astfel: (...) la nivel de unitaie: )

a) copie a hotdrdrii judecdtoresti de dobdndire a personalitdlii juridice de cdtre organizatia
sindicald §i a ultimei hotdrari judecdtoresti de modificare a statutului si/sau componentei organului
executiv de conducere;
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b) declaratie pe propria rdspundere semnatd de reprezentantul legal al organizafiei
sindicale privind numdrul total de membri de sindicat;

¢) adeverintd eliberatd de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind
numdrul de angajafi/lucrdiori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date organizatd
la nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de evidentd a salariatilor depuse de angajatori.
Eliberarea certificatului in acest scop se face gratuit.

d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Muncd a unei copii a dosarului de
reprezentativitate.”

In cauza, verificand inscrisurile depuse de petent la dosar, instanta constaté ca sunt intrunite
conditiile cerute de lege privind reprezentativitatea sindicatului la nivelul unitatilor SC JOHN
WOLF OIL EXE S.R.L., SC. CLEVIT S.R.L., SC. R&C STAR TEAM COMPANY S.R.L., SC.
MAXX OIL S.R.L., SC MEGAOIL SR.L., SC NORD PROACTIV SR.L. SC. TAMI
CONSULTING S.R.L., SC RUD STATION S.R.L., SC. TREND MARKETING S.R.L., SC. DMV
OIL S.R.L., SC. METIS MD S.R.L. si SC. FUELMASTER S.R.L

Pe cale de consecintd, instanta va admite cererea, astfel cum a fost formulata.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII,
DISPUNE:

Admite cererea formulata de petentul Sindicatul National Petrom, C.1.F. 29546940, cu sediul
in com. Blejoi, sat Blejoi, str. Republicii, nr. 35, judet Prahova si cu domiciliul ales la cabinet de
avocat Patrichi Dan Andrei cu sediul in Ploiesti, str. Gheorghe Doja, nr. 88, store 1, jud. Prahova.

Constata indeplinite conditiile legale de forma si de fond pentru constatarea reprezentativitatii
petentei la nivelul unitatilor: S.C. John Wolf Oil Exe S.R.L., S.C. Clevit S.R.L., S.C. R&C Star
Team Company S.R.L., S.C. Maxx Oil S.R.I., S.C. Megaoil S.R.L., S.C. Nord Proactiv S.R.[., S.C.
Tami Consultuing S.R.L., S.C. Rud Station S.R.L. S.C. Trendmarketing S.R.L., S.C. Dmv Oil
S.R.L,S.C. Metis MD S.R.L. si S.C. Fuelmaster S.R.L.

Dispune comunicarea prezentei hotérari, dupa raménerea definitiva, catre Ministerul Muncii
si Solidaritatii Sociale.

Cu drept de apel in termen de 30 zile de la comunicare, cererea urménd a se depune la
Judecétoria Ploiesti.

Pronuntatd astizi, 05.11.2025, prin punerea solutiei la dispozifia partilor de cétre grefa
instantei.

Presedinte, Grefier,
Badescu Bogdan Petrisor Mitea Constantin

Red. M.C /tehnored. C.M. Ex. 4/
Data: 07.11.2025
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